
PRIPRAVLJENE ZA POSLOVNE PARTNERJE RAČUNOVODSKEGA SERVISA e3plus

moje NOVICE

12/2023

Spoštovani poslovni partnerji, leto je okoli.
Polno lepega, a tudi nepričakovanih izzivov in preizkušenj, je za nami. 

V prihajajočem letu vam želimo jasnega neba in naklonjenih zvezd. Naj vam sijejo.  
Ne bojte se segati po njih, a ostanite z nogami na tleh, najbolje v dobri družbi. 

Veseli smo, da ste z nami! 

Vračilo inventurnih listin 
Posimo za vračilo podpisanih inventurnih listin (kupci , dobavitelji, osnovna sredstva), ki 
ste jih prejeli. Če ste inventuro naredili že med letom, je ni potrebno izvesti ponovno na 
dan 31. 12.2023.

Stanje zalog na 31. 12. 2023 
Dokumentacijo o stanju zalog nam dostavite najkasneje do 10. januarja 2024.

eRačun 
Pomagamo vam brezplačno pri prehodu na poslovanje z eRačuni. Kaj boste pridobili? 
Vse prejete račune boste imeli na enem mestu do katerega je zagotovljen neomejen, va-
ren dostop in izmenjava dokumentov. Hiter in enostaven prenos plačil v banko vam bo 
prihranil čas, odpade tudi priprava dokumentov za računovodstvo. Enostavno, hitro, var-
no in brez možnosti podvajanja ali napak. Tudi ugodnje.
Kmalu bodo eRačuni obvezni, pripravite se zdaj. 

Izplačila poslovne uspešnosti (13. plača, božičnica) 
Izplačilo nagrade za poslovno uspešnost, ob izpolnjevanju pogojev in upoštevanju 
Pravilnika o izplačilu nagrade za poslovno uspešnost, se lahko izplača davčno bolj ugo-
dno, če je izplačano največ dvakrat v koledarskem letu. Davčno ugodneje izplačilo je mo-
žno do višine zadnje znane 100 % povprečne mesečne plače zaposlenih v RS (izplačilo v 
decembru 2023 znaša 2.174,70 EUR).

Darila oproščena dohodnine 
•	 Občasno darilo zaposlenim lahko znaša do 15 EUR. 
•	 Darilo otrokom zaposlenih do dopolnjenega 15. leta starosti je lahko v decembru 

vredno 42 EUR. 
•	 Enkratno darilo poslovnim partnerjem ne sme presegati vrednosti 42 EUR, 

oproščeno dohodnine pa je največ v višini 84 EUR na leto.
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Donacija / sponzorstvo / reklama 
Donacije so v letu 2023 lahko davčno priznane kot olajšava v višini do 5 % obdavčljivih
prihodkov:
•	 1 % za društva (šport, kulturo ipd.), ustanovljena za nepridobitne dejavnosti,
•	 dodatno 0,2 % za športni namen in nevladne organizacije na področju varstva pred
	 naravnimi nesrečami ter
•	 3,8 % za izvajalce programa vrhunskega športa.
Kot dokazilo je dovolj potrdilo o plačilu.

Sponzorstvo je reklama, ki je davčno priznana v celoti, vendar morajo biti v pogodbi ob-
vezno določeni pogoji sodelovanja.

Za društvo je sponzorstvo pridobitna, donacija pa nepridobitna dejavnost, zato vas bodo
raje nagovarjali za donacije. Preverite koliko sredstev še lahko donirate, da bodo davčno
priznani. Ne pozabite od vseh (gasilcev, dimnikarjev, športnikov …), ki bodo v decembru 
trkali na vaša vrata, pridobiti potrdila o plačilu.

Darila za promocijo podjetja, do višine 20 EUR, so reklama in zanje lahko odbijemo DDV. 

Spremembe Zakona o delovnih razmerjih
Bodi pozorni na naslednje spremembe:
•	 pet dodatnih dni neplačanega dopusta za oskrbo družinskih članov,
•	 uvaja se subsidiarna odgovornost naročnikov storitev v gradbeništvu za neplačilo 

plače delavcem, 
•	 povečuje se nadomestilo plače za agencijske delavce v času nezagotavljanja dela,
•	 uvaja se pravica do odklopa in
•	 možnost, da delavec predlaga drugo predvidljivejšo in varnejšo obliko zaposlitve, 

kadar je na voljo,
•	 novost je pravica do plačane odsotnosti za žrtve nasilja v družini (do 5 dni), 
•	 uvaja se možnost sklenitve pogodbe za krajši delovni čas za nego otrok (do 8. leta),
•	 delodajalec mora omogočiti delavcu, da se izjavi o očitanih kršitvah in organizira 

zagovor v razumnem roku, delavec pa lahko zahteva, da se v zagovor vključi tudi 
predstavnik delavcev ali druga pooblaščena oseba,

•	 pravna varnost delavskih predstavnikov in sindikalnih zaupnikov bo učinkovitejša,
•	 delavec ima pravico do izredne odpovedi ob neizplačilu nadomestila plače,
•	 zagotavlja se dodatna varnost delavca v primeru izreka opozorila pred odpovedjo 

pogodbe iz krivdnih razlogov.

Zakon o interventnih ukrepih za odpravo posledic poplav  
in zemeljskih plazov
Zakon ukinja obvezni solidarnostni prispevek. 
V primeru solidarnostne sobote se za ta dan od plače ne plača dohodnina in prispevki za 
socialno varnost. V kolikor ste solidarnostno soboto že izvedli, lahko od FURSA zahteva-
te povrnitev plačanih prispevkov. 



ERIKA KOSTANJŠEK, vodja računovodskega servisa 

M 041 762 650 | E erika@e3plus.si | S www.e3plus.si

!

Zakon o tujcih uvaja preživetveno raven znanja slovenščine
Zakon uvaja spremembe pri pogoju znanja slovenskega jezika državljanom tretjih držav 
(družinskim članom), ki so v postopkih podaljšanja dovoljenja za začasno prebivanje za-
radi združitve družine. S predlogom zakona se pogoj znanja jezika na vstopni ravni A1 na-
domešča z znanjem na t. i. preživetveni ravni.

Aktualni in prihajajoči razpisi 
Financiranje naložb in obratnega kapitala za trajnostno rast turizma 
•	 Kredit v višini od 100.000 do 20.000.000 EUR na projekt, ko gre za naložbo v 

izgradnjo, obnovo ali nakup in obnovo turističnih objektov.
•	 Ročnost znaša od 6 do 30 let.
•	 Financiranje do 85 % celotnih stroškov.
•	 Možnost moratorija na odplačilo glavnice največ ½ ročnosti in ne več kot 5 let.
Več na: https://www.sid.si/velika-podjetja/financiranje-nalozb-za-trajnostno-rast-sloven-
skega-turizma-turizem-1

Prihajajoči razpisi
•	 Vavčerji,
•	 nepovratna sredstva za raziskave in razvoj,
•	 ugodni krediti za financiranje nakupa, obnove in novogradnje nepremičnin 

za poslovne namene in
•	 nepovratna sredstva za vlaganja v obmejna problemska območja.

Opomnik: 
10. 12.	 dostava poslovne dokumentacije v e3plus računovodstvo
10. 12. 	 poročanje eTurizem
10. 12.	 poročanje v Mini davčno blagajno (gotovinski računi VKR)
10.–14. 12. 	obvezni ePobot
15. 12. 	 izplačilo plač in nadomestil plač
20. 12. 	 plačilo prispevkov za samozaposlene in dajatev od plač
20. 12. 	 akontacija davka na dobiček (d.o.o.) in davka od dohodka iz dejavnosti (s.p.)
29. 12.	 plačilo DDV
27–29. 12.	 kolektivni dopust E3plus

Srečno in jasno!


